Список документов, 

необходимых при проведении собеседования с педагогом, аттестующимся на установление соответствия требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории
по должности «учитель»

1. Аттестационный лист (копия) предыдущей аттестации.

2. Копия диплома.

3. Копия документа (свидетельства, удостоверения ) о повышении квалификации. Другие документы о повышении квалификации (сертификаты и т.д.) за последние 5 лет.

4. Планы-конспекты всех аттестационных уроков.

5. Самоанализы всех аттестационных уроков.

6. Планы уроков, с целью оценки умения постановки цели и задачи урока.
7. Результаты проведённого анкетирования среди учащихся по привитию интереса к предмету.

8. Информация о работе с родителями учащихся (выступления на родительских собраниях, демонстрация успехов обучающихся родителям.
9. Методические и дидактические материалы и задания для обеспечения позитивной мотивации обучающихся.
10. Результаты проведённого анкетирования среди обучающихся и родителей с целью определения уровня удовлетворённости образовательной деятельностью учителя (содержание, методы, результаты).

11.  Дополнительные методические и дидактические материалы, выходящие за рамки школьной программы по предмету (книги для самообразования, медиа-пособия, современные образовательные ресурсы и др.)
12. Информация об участниках олимпиад, конкурсов, проектов и т. д. по предмету (за последние 5 лет)

13. Рабочие программы по предмету.

14.  Мониторинг результативности обучения предмету (итоговые оценки, результаты ЕГЭ, результаты экзаменов по предмету, срезовых работ МО и Н УР, срезовых работ, проводимых РМО, ОУ) в межаттестационный период.
15. Характеристики обучающихся, подготовленные учителем.

16. Самостоятельно разработанные учителем программные, методические и дидактические материалы по предмету.
17. Информация о деятельности педагога в составе рабочих групп по педагогическим проблемам.

18. Информация о выступлениях на педсоветах, на заседаниях РМО, семинарах, конференциях ( выписки из протоколов)
19. Информация об участии в конкурсах профессионального мастерства.

20. Тетради обучающихся по предмету.

21. Журнал по предмету, журнал кружковой работы, журнал факультативов по предмету.

22. В отдельном файле – два аттестационных листа, заполненных до 7 пункта.

Должен знать:  Закон РФ Об образовании, ФГОС, Конвенцию о правах ребёнка.
Список документов, 

необходимых при проведении собеседования с педагогом, аттестующимся на установление соответствия требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории
по должности «педагог-организатор»

1. Аттестационный лист (копия) предыдущей аттестации.

2. Копия диплома.

3. Копия документа (свидетельства, удостоверения ) о повышении квалификации. Другие документы о повышении квалификации (сертификаты и т.д.) за последние 5 лет.

4. Планы-конспекты всех аттестационных занятий.

5. Самоанализы всех аттестационных занятий.

6. Планы проводимых мероприятий.
7. Результаты проведённого анкетирования среди учащихся по привитию интереса к своему направлению деятельности.

8. Информация о работе с родителями учащихся (выступления на родительских собраниях, демонстрация успехов обучающихся родителям.

9. Методические и дидактические материалы и практические задания для обеспечения позитивной мотивации воспитанников.

10. Результаты проведённого анкетирования среди обучающихся и родителей с целью определения уровня удовлетворённости воспитательной деятельностью педагога (содержание, методы, результаты).

11.  Дополнительные методические и дидактические материалы по направлению деятельности (книги для самообразования, медиа-пособия, современные образовательные ресурсы и др.)

12. Информация об участниках  конкурсов, проектов, конференций и т. д. по направлению деятельности (за последние 5 лет)

13.  Программа внеурочной деятельности.

14.  Диагностика достигнутых результатов, анализ уровня воспитанности  в межаттестационный период.

15. Характеристики обучающихся, подготовленные учителем.

16. Самостоятельно разработанные учителем программные, методические и дидактические материалы по направлению деятельности.

17. Информация о деятельности педагога в составе рабочих групп по педагогическим проблемам.

18. Информация о выступлениях на педсоветах, на заседаниях РМО, семинарах, конференциях ( выписки из протоколов)

19. Информация об участии в конкурсах профессионального мастерства.

20. В отдельном файле – два аттестационных листа, заполненных до 7 пункта.

Должен знать:  Закон РФ Об образовании, Конвенцию о правах ребёнка.
Список документов, 

необходимых при проведении собеседования с педагогом, аттестующимся на установление соответствия требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории
по должности «педагог дополнительного образования»

1. Аттестационный лист (копия) предыдущей аттестации.

2. Копия диплома.

3. Копия документа (свидетельства, удостоверения ) о повышении квалификации. Другие документы о повышении квалификации (сертификаты и т.д.) за последние 5 лет.

4. Планы-конспекты всех аттестационных занятий.

5. Самоанализы всех аттестационных занятий.

6. Планы проводимых мероприятий.
7. Результаты проведённого анкетирования среди учащихся по привитию интереса к своему направлению деятельности.

8. Информация о работе с родителями учащихся (выступления на родительских собраниях, демонстрация успехов обучающихся родителям.

9. Методические и дидактические материалы и практические задания для обеспечения позитивной мотивации воспитанников.

10. Результаты проведённого анкетирования среди обучающихся и родителей с целью определения уровня удовлетворённости образовательной деятельностью учителя (содержание, методы, результаты).

11.  Дополнительные методические и дидактические материалы по направлению деятельности (книги для самообразования, медиа-пособия, современные образовательные ресурсы и др.)

12. Информация об участниках  олимпиад, конкурсов, проектов, конференций и т. д. по направлению деятельности (за последние 5 лет)

13.  Программа дополнительного образования.

14.  Диагностика достигнутых результатов  в межаттестационный период.

15. Характеристики обучающихся, подготовленные учителем.

16. Самостоятельно разработанные учителем программные, методические и дидактические материалы по направлению деятельности.

17. Информация о деятельности педагога в составе рабочих групп по педагогическим проблемам.

18. Информация о выступлениях на педсоветах, на заседаниях РМО, семинарах, конференциях ( выписки из протоколов)

19. Информация об участии в конкурсах профессионального мастерства.

20. В отдельном файле – два аттестационных листа, заполненных до 7 пункта.

Должен знать:  Закон РФ Об образовании, Конвенцию о правах ребёнка.
Список документов, 

необходимых при проведении собеседования с педагогом, аттестующимся на установление соответствия требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории
по должности «преподаватель-организатор ОБЖ»

1. Аттестационный лист (копия) предыдущей аттестации.

2. Копия диплома.

3. Копия документа (свидетельства, удостоверения ) о повышении квалификации. Другие документы о повышении квалификации (сертификаты и т.д.) за последние 5 лет.

4. Планы-конспекты всех аттестационных уроков.

5. Самоанализы всех аттестационных уроков.

6. Планы занятий по ГО, допризывной подготовке, информация о проведении командно-штабных, тактико-специальных учений по ГО. 
7. Результаты проведённого анкетирования среди учащихся по привитию интереса к предмету.

8. Информация о работе с родителями учащихся (выступления на родительских собраниях, демонстрация успехов обучающихся родителям.

9. Методические и дидактические материалы и задания для обеспечения позитивной мотивации обучающихся.

10. Результаты проведённого анкетирования среди обучающихся и родителей с целью определения уровня удовлетворённости образовательной деятельностью учителя (содержание, методы, результаты).

11.  Дополнительные методические и дидактические материалы, выходящие за рамки школьной программы по предмету (книги для самообразования, медиа-пособия, современные образовательные ресурсы и др.)

12. Документы по учёту военнообязанных.

13. Информация об участниках олимпиад, конкурсов, проектов и т. д. по предмету (за последние 5 лет)

14. Рабочие программы по предмету.

15.  Мониторинг результативности обучения предмету (итоговые оценки, результаты ЕГЭ, результаты экзаменов по предмету, срезовых работ МО и Н УР, срезовых работ, проводимых РМО, ОУ) в межаттестационный период.

16. Характеристики обучающихся, подготовленные учителем.

17. Самостоятельно разработанные учителем программные, методические и дидактические материалы по предмету.

18. Информация о деятельности педагога в составе рабочих групп по педагогическим проблемам.

19. Информация о выступлениях на педсоветах, на заседаниях РМО, семинарах, конференциях ( выписки из протоколов)

20. Информация об участии в конкурсах профессионального мастерства.

21. Тетради обучающихся по предмету.

22. Журнал по предмету, журнал кружковой работы, журнал факультативов по предмету.

23. В отдельном файле – два аттестационных листа, заполненных до 7 пункта.

Должен знать:  Закон РФ Об образовании, ФГОС, Конвенцию о правах ребёнка.
Список документов, 

необходимых при проведении собеседования с педагогом, аттестующимся на установление соответствия требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории
по должности «социальный педагог»

1. Аттестационный лист (копия) предыдущей аттестации.

2. Копия диплома.

3. Копия документа (свидетельства, удостоверения ) о повышении квалификации. Другие документы о повышении квалификации (сертификаты и т.д.) за последние 5 лет.

4. Планы-конспекты всех аттестационных мероприятий.

5. Самоанализы всех аттестационных мероприятий.

6. План-программа социально-педагогической деятельности (в том числе индивидуальной работы с обучающимися)
7. Методические и дидактические материалы и задания для обеспечения психологического комфорта и безопасности личности обучающихся.

8. Результаты проведённого анкетирования среди обучающихся и родителей с целью определения уровня удовлетворённости  деятельностью учителя (содержание, методы, результаты).

9. Характеристики обучающихся, подготовленные учителем.

10. Самостоятельно разработанные учителем программные, методические и дидактические материалы.

11. «Банк» семей группы «риска» и социально незащищённых.

12. Информация о деятельности педагога в составе рабочих групп по педагогическим проблемам.

13. Информация о выступлениях на педсоветах, на заседаниях РМО, семинарах, конференциях, родительских собраниях ( выписки из протоколов)

14. Информация об участии в конкурсах профессионального мастерства.

15. В отдельном файле – два аттестационных листа, заполненных до 7 пункта.

Должен знать:  Закон РФ Об образовании, Конвенцию о правах ребёнка.
Список документов, 

необходимых при проведении собеседования с педагогом, аттестующимся на установление соответствия требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории
по должности «учитель-логопед»

1. Аттестационный лист (копия) предыдущей аттестации.

2. Копия диплома.

3. Копия документа (свидетельства, удостоверения ) о повышении квалификации. Другие документы о повышении квалификации (сертификаты и т.д.) за последние 5 лет.

4. Планы-конспекты всех аттестационных занятий.

5. Самоанализы всех аттестационных занятий.

6. Результаты проведённого анкетирования среди учащихся по привитию интереса к занятиям.

7. Информация о работе с родителями учащихся (выступления на родительских собраниях, демонстрация успехов обучающихся родителям.

8. Методические и дидактические материалы и задания для обеспечения позитивной мотивации обучающихся.

9. Результаты проведённого анкетирования среди обучающихся и родителей с целью определения уровня удовлетворённости образовательной деятельностью учителя (содержание, методы, результаты).

10.  Дополнительные методические и дидактические материалы, выходящие за рамки требований программы по (книги для самообразования, медиа-пособия, современные образовательные ресурсы и др.)

11. Информация о вовлечении обучающихся в дополнительные формы познания (творческие работы, участие в мероприятиях)
12. Рабочие программы.

13.  Мониторинг результативности обучения, анализ уровня динамики роста и развития обучающихся в межаттестационный период.
14. Характеристики обучающихся, подготовленные учителем.

15. Самостоятельно разработанные учителем программные, методические и дидактические материалы по коррекционной работе.

16. Информация о деятельности педагога в составе рабочих групп по педагогическим проблемам.

17. Информация о выступлениях на педсоветах, на заседаниях РМО, семинарах, конференциях ( выписки из протоколов)

18. Информация об участии в конкурсах профессионального мастерства.

19. В отдельном файле – два аттестационных листа, заполненных до 7 пункта.

Должен знать:  Закон РФ Об образовании, Конвенцию о правах ребёнка.
Список документов, 

необходимых при проведении собеседования с педагогом, аттестующимся на установление соответствия требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории
по должности «воспитатель ГПД»

1. Аттестационный лист (копия) предыдущей аттестации.

2. Копия диплома.

3. Копия документа (свидетельства, удостоверения ) о повышении квалификации. Другие документы о повышении квалификации (сертификаты и т.д.) за последние 5 лет.

4. Планы-конспекты всех аттестационных занятий.

5. Самоанализы всех аттестационных занятий.

6. Результаты проведённого анкетирования среди учащихся по привитию интереса к деятельности.

7. Информация о работе с родителями учащихся (выступления на родительских собраниях, демонстрация успехов обучающихся родителям.

8. Методические и дидактические материалы и задания для обеспечения позитивной мотивации воспитанников.

9. Результаты проведённого анкетирования среди обучающихся и родителей с целью определения уровня удовлетворённости  деятельностью воспитателя (содержание, методы, результаты).

10.  Дополнительные методические и дидактические материалы, выходящие за рамки школьной программы (книги для самообразования, медиа-пособия, современные образовательные ресурсы и др.)

11. Информация об участниках в дополнительных видах внеурочной деятельности: олимпиадах, конкурсах, проектах  и т. д. по  (за последние 5 лет)

12. Рабочая программа (план) воспитательной работы.

13. Анализ уровня коммуникативной компетенции воспитанников на основе их взаимоотношений в группе (результаты диагностики)

14. Характеристики обучающихся, подготовленные учителем.

15. Самостоятельно разработанные учителем программные, методические и дидактические материалы.

16. Информация о деятельности педагога в составе рабочих групп по педагогическим проблемам.

17. Информация о выступлениях на педсоветах, на заседаниях РМО, семинарах, конференциях ( выписки из протоколов)

18. Информация об участии в конкурсах профессионального мастерства.

19. Журнал кружковой работы, журнал учёта посещаемости.

20. В отдельном файле – два аттестационных листа, заполненных до 7 пункта.

Должен знать:  Закон РФ Об образовании, ФГОС, Конвенцию о правах ребёнка.
Список документов, 

необходимых при проведении собеседования с педагогом, аттестующимся на установление соответствия требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории
по должности «воспитатель ДОУ»

1. Аттестационный лист (копия) предыдущей аттестации.

2. Копия диплома.

3. Копия документа (свидетельства, удостоверения ) о повышении квалификации. Другие документы о повышении квалификации (сертификаты и т.д.) за последние 5 лет.

4. Планы-конспекты всех аттестационных занятий.

5. Самоанализы всех аттестационных занятий.

6. Развивающая среда в группе.

7. Информация о работе с родителями воспитанников (выступления на родительских собраниях, демонстрация успехов воспитанников родителям).

8. Методические и дидактические материалы для обеспечения позитивной мотивации воспитанников к деятельности.

9. Результаты проведённого анкетирования среди родителей с целью определения уровня удовлетворённости деятельностью воспитателя (содержание, методы, результаты).

10. Информация об участниках конкурсов, проектов и т. д. (за последние 5 лет)

11. Комплексно-тематические планы, календарные планы.

12.  Мониторинг уровня актуального развития детей по всем образовательным областям. 
13. Самостоятельно разработанные воспитателем программные, методические и дидактические материалы.

14. Информация о деятельности педагога в составе рабочих групп по педагогическим проблемам.

15. Информация о выступлениях на педсоветах, на заседаниях РМО, семинарах, конференциях ( выписки из протоколов)

16. Информация об участии в конкурсах профессионального мастерства.

17. В отдельном файле – два аттестационных листа, заполненных до 7 пункта.

Должен знать: требования САНПиН, Закон РФ Об образовании, ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования, Конвенцию о правах ребёнка, Концепцию дошкольного воспитания, Концепцию содержания непрерывного образования (дошкольное и начальное звено), Типовое положение о ДОУ.
Список документов, 

необходимых при проведении собеседования с педагогом, аттестующимся на установление соответствия требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории
по должности «музыкальный руководитель  ДОУ»

1. Аттестационный лист (копия) предыдущей аттестации.

2. Копия диплома.

3. Копия документа (свидетельства, удостоверения ) о повышении квалификации. Другие документы о повышении квалификации (сертификаты и т.д.) за последние 5 лет.

4. Планы-конспекты всех аттестационных занятий.

5. Самоанализы всех аттестационных занятий.

6. Развивающая среда в группе.

7. Информация о работе с родителями воспитанников (выступления на родительских собраниях, демонстрация успехов воспитанников родителям).

8. Методические и дидактические материалы для обеспечения позитивной мотивации воспитанников к деятельности.

9. Результаты проведённого анкетирования среди родителей с целью определения уровня удовлетворённости деятельностью воспитателя (содержание, методы, результаты).

10. Информация об участниках конкурсов, проектов и т. д. (за последние 5 лет)

11. Комплексно-тематические планы, календарные планы.

12.  Мониторинг уровня музыкального развития детей. 
13. Самостоятельно разработанные музыкальным руководителем программные, методические и дидактические материалы.
14. Дополнительные методические и дидактические материалы (книги для самообразования, медиа-пособия, современные образовательные ресурсы и др.)
15. Информация о деятельности педагога в составе рабочих групп по педагогическим проблемам.

16. Информация о выступлениях на педсоветах, на заседаниях РМО, семинарах, конференциях ( выписки из протоколов)

17. Информация об участии в конкурсах профессионального мастерства.

18. В отдельном файле – два аттестационных листа, заполненных до 7 пункта.

Должен знать: требования САНПиН, Закон РФ Об образовании, ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования, Конвенцию о правах ребёнка, Концепцию дошкольного воспитания, Концепцию содержания непрерывного образования (дошкольное и начальное звено), Типовое положение о ДОУ.
