Список документов, 

необходимых при проведении собеседования с педагогом, аттестующимся на установление соответствия требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории

по должности «воспитатель ДОУ»

Положить в папку:

1. Аттестационный лист (копия) предыдущей аттестации.

2. Копия диплома.

3. Копия документа (свидетельства, удостоверения ) о повышении квалификации. 

4. Документы о прохождении курсов, семинаров по современным образовательным технологиям за последние 5 лет.

5. Планы-конспекты всех аттестационных занятий.

6. Самоанализы всех аттестационных занятий.

7. Развивающая среда в группе.

8. Информация об участниках конкурсов, проектов и т. д. (за последние 5 лет)

9. Информация о выступлениях на педсоветах, на заседаниях РМО, семинарах, конференциях ( выписки из протоколов)

10. Информация об участии в конкурсах профессионального мастерства.

11. Сводная таблица по диагностике с динамикой за 3-5 лет

Приготовить для экспертов:

1. Информация о работе с родителями воспитанников (выступления на родительских собраниях, демонстрация успехов воспитанников родителям).

2. Методические и дидактические материалы для обеспечения позитивной мотивации воспитанников к деятельности.

3. Комплексно-тематические планы, календарные планы.

4.  Мониторинг уровня актуального развития детей по всем образовательным областям. 

5. Самостоятельно разработанные воспитателем программные, методические и дидактические материалы.

6. Информация о деятельности педагога в составе рабочих групп по педагогическим проблемам.

В отдельном файле:

1.  Один аттестационный лист, заполненный до 7 пункта.

2.  Экспертный лист с заполненной «шапкой»

3. Бланк оценки качества реферата с заполненной «шапкой»

4. Бланк оценки открытого мероприятия (если два занятия – два бланка)

Должен знать: требования САНПиН, Закон РФ Об образовании, ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования, Конвенцию о правах ребёнка, Концепцию дошкольного воспитания, Концепцию содержания непрерывного образования (дошкольное и начальное звено), Типовое положение о ДОУ.

